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								    				    APORTE RSE TERCERA TERCERA ENTREGA ENTREGA 2. Se debe entregar la estrategia de RSE totalmente diseñada diseñ ada y que apunte a todos los grupos de interés en RSE. FECHA: Diciembre 17 de 2017 Lugar : Yali Antioquia Responsables: Equipo de trabajo RSE



OBJETIVO: Diseñar un plan de responsabilidad social empresarial y ambiental para el BANCO POPULAR, de tal forma que la misma se vuelva socialmente responsable con la comunidad y sus empleados. INTRODUCCION: Las diversas organizaciones se vienen dando a la tarea de diseñar e implementar estrategias que, al tiempo ti empo les permita lograr sus objetivos económicos, el posicionamiento en el ámbito de las empresas, la competitividad y su sostenibilidad, propiciando así mejores condiciones sociales y ambientales para la calidad de vida de las comunidades de vida del entorno. El diseño de dicha estrategia va enfocado a RSE, se trata de una estrategia de negocios con la que, se espera, gane la empresa, gane el medio ambiente y gane la comunidad. Para lograr esta estrategia, estrategia, se seleccionó el BANCO POPULAR, POPULAR, con con el fin de impulsarlo a que como empresa vea la necesidad de implementarla, antes de tomar dicha decisión, se hizo una investigación de lo que es RSE y las implicaciones implicaciones que esta tiene, luego se hizo una reunión con la señora PARDO SANTIAGO LUZ MARINA, por medio de la cual se conocieron las necesidades, y se le comento sobre los beneficios de dicha estrategia, además se hizo una cuidadosa lectura de los entornos, físicos, ambiental, social y cultural. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA: Hacer de dicha empresa un negocio sostenible y al tiempo mejorar las condiciones de vida de la comunidad, considerando los cuidados y prioridades del entorno social y ambiental. RESPONSABILDIAD SOCIAL Medio Ambiente: Ambiente: Comprometidos con el desarrollo sostenible a través de la prevención de la contaminación, el control de las emisiones atmosféricas, el uso eficiente del agua y energía, la reducción en la generación de residuos. Esta propuesta le propone al BANCO POPULAR POPULAR adelantar programas medio ambientales ambientales en cooperación con con los demás bancos, dando charlas orientadas al reciclaje. reciclaje. Busca también que el banco haga un uso adecuado de los recursos naturales a través de la adopción de tecnologías limpias.



 SOCIAL: Igualdad de oportunidad laborales y un trato justo para todos los empleados, no discriminar por motivos de raza, color, religión, genero, edad, discapacidad u orientación sexual. Además se deben comprometer con la prevención de lesiones y enfermedades asociadas a los riesgos a los cuales se encuentran expuestos los empleados, velando así por una mejor seguridad en salud. La estrategia también apunta a que haya una inversión social, dando así oportunidad de empleos a las personas que lo necesiten. ACTIVIDADES DE INTEGRACION A CORTO PLAZO PARA EMPLEADOS Y GERENTES: Para el banco popular es vital importancia que sus empleados se sientan satisfechos y motivados para emprender sus labores diarias, esto los lleva a sentirse agradecidos y con ganas de retribuirle al banco, ya que emocionalmente están bien, por lo tanto, es necesario destinar partidas presupuestales para actividades de integración y recreación y de esta forma mantener un ambiente laboral amistoso. PRESUPUESTO PARA INCREMENTAR EL BIENESTAR DE LAS FAMILIAS DE LOS EMPLEDOS : El banco implementara el incremento el presupuesto para el bienestar familiar, capacitando en curso de manualidades en cada semestre para las esposas y empleados, con el fin de desarrollar la creatividad y la libre expresión. Fiesta de fin de año para los empleados Fiesta del día del niño CONCLUSIONES. 



Se puede concluir que toda empresa y especialmente el BANCO POPUALR



es



socialmente responsable cuando adopta posturas a favor de los empleados, generando condiciones laborales optimas que lleven al hogar el buen desarrollo del banco. 



Si se cumple lo anterior, van a existir relaciones sanas de parte y parte, creando ambientes cálidos de trabajo, entendiendo que el gobierno y estado hacen parte de esto, pero que como empleados debemos de hacer un excelente trabajo.







Se identificó que el banco tiene una gran debilidad con el medio ambiente, no se tienen políticas claras de reciclaje, ni manejo de residuos sólidos, no se encuentran capacitados en materia del cuidado del medio ambiente.







Se diseñó dicha estrategia con el fin que el banco mejore las condiciones sociales y ambientales de su entorno, con el fin de hacer un negocio sostenible de acuerdo con las características propias.



RECOMENDACIONES. Al banco popular se le recomienda seguir con su cronograma de actividades, tenerlo en un lugar visible de la empresa, en cuidado del medio ambiente, que se preocupe por el mejoramiento de la sociedad, que se involucre con la comunidad, que tenga capacitaciones y



 reuniones con los líderes de los demás bancos y los invite a implementar este tipo estrategias.
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