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								    				    Sec. Exp. No. Principal. Escrito No. 01. Demanda Nulidad de Despido. SEÑOR JUEZ ESPEC!"Z!DO EN "O C#" DE $URNO.



ROSARIO GLICERIO AGURTO ASENCIOS% con DN. No. 1&'()1('% domi domici cililiad adoo en el Jir* Jir*nn !nca !ncas+ s+ ,-. / /"o "ote te 23% 23% "a Espe Espera rann-a% a% 4ualma56 5% se7alando domicilio procesal en la calle Sala8err5 No. 2))% 4uac+o% a Ud. di9o: ;ue% ;ue% 


EMAPA HUACHO S.A.% a la =ue se le noti en sus ondose al cursor lu9ar% dAa 5 +ora para la noti


PETITORIO: 1.- ;ue% se declare la NULIDAD DEL DESPIDO por la causal pre8ista en el art. 3)B inciso c de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% del =ue +e sido o@eto ar@itrariamente% mediante Carta Notarial 


2.- ;ue% como consecuencia de la Pretensi*n anterior% se me REPONGA en mi Ocupaci*n 4a@itual de OPER!DOR DE POZO% con el P!O de mis RE,UNER!CONES desde el  20 de Octubre de 2005 en =ue se eecut* el Despido !r@itrario% a la s los N$ERESES =ue se li=uidar>n en eecuci*n de sentencia.



!UNDAMENTACIONES DE HECHO: 1.- ANTECEDENTES DEL CASO: ;ue% para los e


1.1.- ;ue% in9resF a prestar ser8icios para la demandada el 01 de "u#$% de 199& % siendo mi ocupac ocupaci*n i*n +a@itu +a@itual al el de OPER!D OPER!DOR OR DE POZO% POZO% perci perci@ie @iendo ndo una remune remunerac raci*n i*n mensua mensuall de S'.



1()5*.92 % +asta =ue +e sido despedido con 


10.00 . 5 el tercero de  10.00 . a 0/.00 ,. 1.2.- ;ue% durante el desarrollo del 8Anculo la@oral siempre +e estado li9ado a la acti8idad sindical% ocupando car9o diri9encial en el Sindicato Gnico de $ra@aadores de !9ua Pota@le 5 !lcantarillado de 4uac+oSU$!P4% o inte9rando la Comisi*n Ne9ociadora de Plie9os de Reclamos% lo =ue me +a si9ni
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numerales posteriores resumo los casos en =ue la empresa utili-ando medios 8edados +a pretendido despedirme del tra@ao.



1.&.- ;ue% por Carta Notarial del 0H0(3003% entre9ada a mi persona el 0)0(3003% me imput* Ialta ra8e tipindome de +a@er a9redido 


1.).- ;ue% por Carta Notarial del 0( de Ie@rero del 300( el mismo erente eneral #C$OR 4!CEN /ERN!O"! me imput* de ndome del +ec+o de +a@er a@andonado mi puesto de tra@ao% utili-ando para el e


1.5.- ;ue% ante la ar@itrariedad =ue si9nindose la represalia por lo sucedido en esos actuados 5 =ue constitu5e la causal de nulidad despido pre8ista en el !rt. 3)B inciso c de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral.
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1./.- ;ue% desde mi in9reso al tra@ao% mi la@or siempre ndome de ser responsa@le de un anie9o en unas 8i8iendas% utili-ando Fsta 8e- al 


1.*.- ;ue% traslado nue8amente a las instalaciones de la empresa en 4U!C4O% esta 8emediante Carta Notarial del 1)10300& 5 recepcionada por mi persona el 3010300&% se me acusa de incumplimiento de o@li9aciones de tra@ao tipis adelante.



2.- CAUSALES DE NULIDAD DEL DESPIDO : ;ue% aKn cuando en la Carta de Despido de 


N%. 200)-0005% so@re Iu#,c$6# de S,#c$6# D$+c$$#,r$, 4 Otr% % adem>s de los +ec+os re


2.1.- ;ue% reiterada urisprudencia +a esta@lecido =ue el empleador am>s aceptar> =ue el despido tiene moti8aci*n o nexo con las causales del despido nulo% de manera =ue para poner en e8idencia el moti8o =ue su@5ace en el su@consciente de =uien decide la ruptura del 8Anculo la@oral% el Ju-9ador de@e 8alorar los medios pro@atorios 5 suced>neos actuados con dic+o prop*sito% adem>s de ponderar las posiciones asumidas por las partes s apropiados 5 l*9icos% en relaci*n con los moti8os ale9ados.



2.2.- ;ue% en el presente caso mi parte prue@a =ue mi Ocupaci*n es OPER!DOR DE POZOS cu5a acti8idad siempre la prestF en las instalaciones de la empresa en 4uac+o% pero =ue a
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consecuencia =ue con 


GADM-ERH de 


2.&.- ;ue% en el mencionado Eed$e#te N%. 200)-0005  con 


$+% e+ 4 ,% . Es pues e8idente los +ec+os suced>neos =ue dean entre8er el moti8o del despido% esto es de una represalia contra mi persona por la acci*n udicial =ue se encuentra en tr>mite% =ue tipi


2.).- ;ue% adem>s de los antecedentes expuesto =ue acreditan el proceder ar@itrario de la demandada en su @Ks=ueda constante de usti


&.- INE8ISTENCIA DE LA !ALTA GRAE IMPUTADA : ;ue% estando acreditado 
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&.1.- INCISO A:( ART. 25; DEL D.S. N%. 00&-9*-TR : Este dispositi8o tipindola con el +ec+o ocurrido el 01 de Octubre de 2005 en =ue me toc* la@orar en el turno de 10.00 . 0/.00 , del dAa si9uiente. Considero =ue no +e incurrido en tales conductas con


,.- Se9Kn aparece del Nuer, 01 de la Carta de mputaci*n de Car9os del 100)300& se me acusa de  % lo cual es a@solutamente 


b.- El dAa domin9o 02-10-2005 a +ora 02.00 pm. mite para ustis con el dopae se +u@iera aclarado el caso en mi 


c.- Respecto de la reiterada resistencia a las *rdenes relacionadas con las la@ores% el art. 2&B del Re9lamento de la "e5 de Iomento del Empleo% apro@ado por D.S. N. 001)'$R% esta@lece como re=uisito sine =uanon =ue para =ue se concticos% +e acreditado =ue la demandada siempre +a tenido la predisposici*n de despedirme del tra@ao sin =ue exista causa =ue lo usti


 6



d.- En cuanto a la reiterada parali-aci*n intempesti8a de la@ores% la se9unda parte del art. 3&B de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.s. No. 002)$R exi9e =ue Fsta de@e ser 8eri


&.2.- INCISOS A:( ?:( C: 5 D: DEL ART. *); DEL R.I.T. : Estos dispositi8os del Re9lamento nterno de $ra@ao de la empresa demandada% reco9en las mismas conductas la@orales tipilisis en el Nuer, &.1.% al =ue me remito.



).- REPOSICI@N EN MI OCUPACI@N DE OPERADOR DE POO B PAGO DE MIS REMUNERACIONES DESDE EL 20 DE OCTU?RE DEL 2005 A LA !ECHA DE MI REPOSICI@N( CON LOS INTERESES DE LEB( ADEMS DE LOS DEP@SISTO C.T.S. : ;ue% de lo expuesto en los numerales precedentes% resulta acreditado la causal de nulidad de despido 5 la inexistencia de las Ialtas ra8es imputadas% por lo =ue en consecuencia me asiste el derec+o a la REPOSCMN 5 al P!O DE ,S RE,UNER!CONES% =ue sustento en los si9uientes 


).1.- REPOSICI@N AL TRA?A"O EN PUESTO HA?ITUAL: ;ue% mi parte +a acreditado 


).2.- PAGO DE REMUNERACIONES( INTERESES B DEP@SITOS C.T.S.: El tiempo transcurrido desde mi despido ocurrido el 20 de Octubre de 2005 +asta el momento en =ue se e el pa9o de las remuneraciones deadas de perci@ir desde la  los dep*sitos correspondientes a la compensaci*n por tiempo de ser8icios 5% de ser el caso% con sus intereses.
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!UNDAMENTACI@N "URDICA: -



!mpara mi demanda los arts. 33B 5 2(B% Kltima parte% de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R.% =ue exi9en la existencia de causa usta contemplada en la le5 5 de@idamente compro@ada para los e


-



$am@iFn ampara mi demanda el art. 3)B inciso c de la "e5 de Producti8idad 5 competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R% =ue esta@lecen =ue es Nulo el Despido =ue ten9a por moti8o 


,ut%r$d,de+ c%ete#te+> . -



!simismo ampara mi demanda el art. 20B del Dec. "e5 No. 3&&)2 5 art. 13B inciso e del Re9lamento de la "e5 de Relaciones "a@orales D.S. No. 011)3$R% =ue contemplan el IUERO SNDC!" 5 esta@lece =ue nin9Kn diri9ente puede ser despedido si no media una causa usta 5 de@idamente compro@ada.



-



$am@iFn resulta aplica@le al caso el art. (0B de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R respecto del pa9o de las remuneraciones deadas de perci@ir a consecuencia del despido.



A PROCEDIMENTAL: Es de aplicaci*n la 8Aa del PROCESO ORDINARIO LA?ORAL pre8isto en los !rts. '1 5 ss. de la "e5 Procesal del $ra@ao.



MEDIOS PRO?ATORIOS: ;ue% como prue@as =ue a mi parte corresponde o


2.- "a Carta Notarial de mputaci*n de Car9os del 10 de Setiem@re del 300& 5 entre9ada a mi persona el 11 de Octu@re del 300&% =ue acredita =ue la demandada me acusa de a@andono de puntos de tra@ao e incumplimiento de o@li9aciones de tra@ao% resistencia a las *rdenes de tra@ao% reiterada parali-aci*n intempesti8a de la@ores e ino@ser8ancia del Re9lamento nterno de $ra@ao% =ue los tipi


&.- ,i Carta de "e8antamiento de Car9os de 


).- "a Carta Notarial de Despido de 
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realmente sucedido el 01 de Octu@re del 300&% procedi* a ordenar mi Despido del $ra@ao @ao la imputaci*n de 


5.- Iotocopias de la Carta Notarial de mputaci*n de Car9os de ndome de a9resi*n a un compa7ero de tra@ao.



/.- Iotocopia de la Declaraci*n Jurada de 


*.- Iotocopias de la Sentencia de 


.- Iotocopias de la Carta Notarial de imputaci*n de car9os de ndome de a@andono de tra@ao% pero =ue ante la 


9.- Iotocopias de mi demanda presentada el 1 de ,ar-o del 300( so@re mpu9naci*n de Sanci*n Disciplinaria% de la sentencia del 21 de ,a5o del 300& expedida en primera instancia 5 de la Resoluci*n No. 12 de 


10.- Iotocopia del ,emorandum No. 012&300(E,!P!4!D,ER4 de ndome peruicios en pasaes 5 estadAa.
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11.- Iotocopias de la Carta Notarial del 31 de Junio del 300(% de mi Carta de Descar9os de ndome de 


PRIMER OTROS DIGO: ;ue% con


SEGUNDO OTROSI DIGO: ;ue% con


ANE8OS: ;ue% como !nexos acompa7o: 1.A.- Iotocopia de mi DN. 1.?.- Iotocopia de mi @oleta de Pa9o del mes de Setiem@re del 300&. 1.C.- "a Carta Notarial de mputaci*n de Car9os del 10 de Setiem@re del 300&. 1.D.- ,i Carta de "e8antamiento de Car9os de 


1.".- Iotocopias de mi demanda presentada el 1 de ,ar-o del 300(. 1.F.- Iotocopia del ,emorandum No. 012&300(E,!P!4!D,ER4 de 
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1.LL. Iotocopia de la /oleta de 4a@ilitaci*n del !@o9ado. POR $!N$O: SAr8ase Sr. Jue- admitir la presente% darle el tr>mite de le5 5 oportunamente ampararla en todas sus partes con expresa condena de Costos 5 Costas. /arranca% 32 de No8iem@re del 300&.



ASIGNACI@N PROISIONAL LA?ORAL. Sec. Exp. No. Cuaderno Cautelar. Escrito No. 01. ,edida $emporal so@re el Iondo. SEÑOR JUEZ DE" JUZ!DO ESPEC!"Z!DO C#" DE $URNO.



ROSARIO GLICERIO AGURTO ASENCIOS% con DN. No. 1&'()1('% domiciliado en el Jir*n !ncas+ ,-. /"ote 23% "a Esperan-a% 4ualma56 5% se7alando domicilio procesal en la calle Sala8err5 No. 2))% 4uac+o% a Ud. di9o:



PETITORIO: ;ue% se dispon9a =ue la demandada E.P.S. ROSARIO GLICERIO AGURTO ASENCIOS me pa9ue una ASIGNACI@N PROISIONAL de S'. 1()5*.92U# M$ Cu,tr%c$e#t%+ C$#cue#t$+$ete c%# 92'100



Nue%+ S%e+: mensuales% =ue constituAa mi sueldo mensual% con car9o a mi C%e#+,c$6# %r T$e% de Ser$c$%+ % a e


!UNDAMENTACIONES DE HECHO: 1.- ;ue% con


Otr%% a es del pa9o de una ndemni-aci*n por los Da7os 5 Peruicios =ue el despido ar@itrario me irro9a.



2.- ;ue% la demandada conoce per


&.- ;ue% en consecuencia resulta usto =ue se me conceda el derec+o a la   ASIGNACI@N PROISIONAL de  S'. 1()5*.92  mensual% =ue constituAa mi remuneraci*n mensual +asta antes del
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despido% a e


199& a la 


PRIMER OTROSI DIGO: ;ue% si @ien la presente ,edida $emporal so@re el Iondo% no exi9e los re=uisitos pre8istos en el art. )B de la "e5 Procesal del $ra@ao% a es de los 


T$e% de Ser$c$%+ a ra-*n de S'. 1()5*.92 durante el tiempo =ue demande el proceso principal% o retener mensualmente la suma indicada 5 ponerlo a disposici*n del Ju-9ado para el pa9o a mi persona% /!JO !PERC/,EN$O DE" DO/"E P!O.



MEDIOS PRO?ATORIOS: ;ue% como prue@as o


d3,+ =ue 9aranti-an la !si9naci*n pro8isional =ue solicito 5 =ue mi remuneraci*n promedio mensual asciende a S'. 1()5*.92 % @ase para a


ANE8OS: ;ue% como !nexos acompa7o: 1.A.- Iotocopias de mi @oleta de pa9o de Setiem@re del 300&. POR $!N$O: SAr8ase Sr. Jue- admitir 5 disponer el pa9o de la !si9naci*n Pro8isional mensual =ue solicito% deando constancia =ue con
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PEDRO PRUDENCIO ROSALES ROMERO% con DN. No. 1&'(2H% domiciliado en la calle ,arAa Parado de /ellido No. 313% Paramon9a6 5 se7alando domicilio procesal en la Ur@ani-aci*n El Oli8ar ,-. /3% /arranca% a Ud. di9o: ;ue% en acumulaci*n su@eti8a 5 o@eti8a ori9inaria% 


NULIDAD DE DESPIDO 5 PAGO DE INDEMNIACI@N POR DAOS B PER"UICIOS% en contra de la empresa  AGRO INDUSTRIAL PARAMONGA S.A.  5 contra las personas de  JALTER ELA



AGUILARJe en las ondose al cursor lu9ar% dAa 5 +ora para la noti


PETITORIO: 1.- ;ue% se declare la NULIDAD DEL DESPIDO por la causal pre8ista en el art. 3)B inciso c de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% del =ue +e sido o@eto ar@itrariamente por parte de los codemandados AGRO INDUSTRIAL PARAMONGA( JALTER ELA AGUILAR 5 ARTURO



CERANTES ?ARRIONUEO% mediante Carta del 2-0&-2005 % recepcionada el 29-0&-2005 . 2.- ;ue% como consecuencia de la Pretensi*n anterior% los mismos codemandados me REPONGAN en mi Ocupaci*n 4a@itual de ,!ES$RO ,ECVNCO% con el PAGO de $+ REMUNERACIONES  desde el &1 de M,r7% de 2005 en =ue se eecut* el Despido !r@itrario% a la s los  INTERESES =ue se li=uidar>n en eecuci*n de sentencia.



&.- ;ue% los codemandados AGRO INDUSTRIAL PARAMONGA( JALTER ELA AGUILAR 5 ARTURO CERANTES ?ARRIONUEO% me pa9uen solidariamente una NDE,NZ!CMN POR D!ÑOS  PERJUCOS% ascendente a S'. 1)(000.00C,t%rce M$ 4 00'100 Nue%+ S%e+: % =ue comprende el D!ÑO ,OR!" 5 el D!ÑO ECONM,CO% dentro de Fste Kltimo el D!ÑO E,EREN$E 5 el "UCROCES!N$E% m>s los N$ERESES =ue se li=uidar>n en eecuci*n de sentencia.



!UNDAMENTACIONES DE HECHO: 1.- ANTECEDENTES DEL CASO: ;ue% para los e


1.1.- ;ue% in9resF a prestar ser8icios para la demandada AGRO INDUSTRIAL PARAMONGA S.A.A. el 0/ de Abr$ de 195/ % siendo mi ocupaci*n +a@itual el de ,!ES$RO ,ECVNCO% en el Ni8el Ocupacional Cate9orAa E% Cla8e 'H0% perci@iendo una remuneraci*n mensual de S'. 1(01*.21 % +asta =ue el demandado JALTER ELA AGUILAR por Me%r,#d% N%. DP-RRLL'-200) de 


N%$ebre de 200) % dispuso mi transrea UND!D DE SER#COS% sin asi9narme ocupaci*n especA
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ca8ar -anas% sacar @arro en carretilla de trapic+e% aserrar 5 liar ta@lones usados% entre otras la@ores =ue NO $ENEN NNUN! RE"!CMN con la C!$EOR! 5 N#E" OCUP!CON!" alcan-ado% siendo mi ornada la@oral en Fsta Kltima >rea de tra@ao de Lu#e+ , "uee+ en el 4orario de 0*.00 ,. a 12.00 .  5 de 01.00 . a 05.00 pm. 5 los $er#e+ en el 4orario de 0*.00 ,. a 12.00 . 5 de 01.00



. a 0).00 . 1.2.- ;ue% antes de esa transndome =ue la empresa +a@Aa decidido cerrar el >rea de ,EC!NZ!CMN !RCO"! donde 5o presta@a ser8icios. !l no aceptar su propuesta% dispuso mi concurrencia al Departamento de Personal a sentarme en una @anca sin asi9naci*n de la@ores% lu9ar =ue la demandada lo denomina la con9eladora. !nte esa actitud del Je


200)( solicitando se enmiende de conducta 5 Cese la 4ostilidad en mi contra% a mFrito de lo cual para aparentar =ue no existAa +ostilidad en mi contra% se me $R!NSIERE al VRE! DE SER#COS con


1.&.- ;ue% implicando todo ello !C$OS DE 4OS$"D!D en mi contra% con ndose el Eed$e#te N%. 2005-00&-L % =ue es de conocimiento del Primer Ju-9ado Ci8il de /arranca% =ue +a citado a las partes a !udiencia Gnica para el 0* de Abr$ de 2005 . Esta acci*n udicial no +a sido del a9rado de la demandada 5 8iene presion>ndome constantemente 5 d>ndome *rdenes de tra@ao 8arios =ue son indi9nante a mi condici*n de ,!ES$RO ,ECVNCO% lo =ue sumisamente +e 8enido reali-ando esperan-ado en =ue la !utoridad Judicial rei8indicar> mi derec+o en el proceso udicial mencionado.



1.).- ;ue% cuando se me transrea de SER#COS% no se me dot* del Casco de Se9uridad 5 asA +e 8enido la@orando +asta el 11 de M,r7% de 2005 en =ue se me proporcion* un Casco sumamente deteriorado 5 8ieo% en son de @urla ante mi REC"!,O =ue presentF en esa 


%rt,b, e c,+c% de +eur$d,d> % +ec+o cierto ocurrido el dAa 5 +ora se7alado% en =ue concluida mi  ornada de la ma7ana% me diri9A por la puerta de acceso a $rapic+e% con destino a mi domicilio a almor-ar% circunstancia en =ue me inter8ino el Super8isor de Se9uridad pidiFndome explicaciones del por=uF no porta@a el caso de Se9uridad% a lo =ue respondA =ue ello se de@Aa a =ue no se me +a@Aa dotado de tal implemento. Es por la misma ra-*n =ue por Carta del 11 de M,r7% de 2005 
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REC"!,O contra esa sanci*n de !,ONES$!CMN e


1.5.- Ese mismo dAa 11-0&-2005 se me +i-o entre9a de un Casco de Se9uridad 8ieo 5 deteriorado% siendo el +a-merreAr de mis compa7eros de tra@ao% con lo =ue los demandados da@an a entender =ue mi reclamo +a@Aa sido materia de @urla. !proximadamente a las 02.20 pm. de ese mismo dAa% un cola@orador de la empresa de apellido D!Z reali-* unas tomas rea de ser8icios% de lo =ue no de ma5or importancia% +asta =ue el 1* de M,r7% de 2005 reci@A la Carta Notarial de la misma ndolas en cuanto a la 


1./.- Cumpliendo con lo ordenado% por Carta del 2& de M,r7% de 2005 procedA a le8antar todos 5 cada uno de los car9os imputados% precisando los +ec+os de +ostilidad del =ue esta@a siendo o@eto% =ue +a@Aa moti8ado un proceso udicial en el Eed$e#te N%. 2005-00&-L =ue se encontra@a en tr>mite% =ue a+ora se a9ra8a@a con la acusaci*n de no portar el Casco de Se9uridad si no se me +a@Aa dotado de ese implemento. No o@stante ello el codemandado ARTURO CERANTES ?ARRIONUEO no le +a interesado reali-ar in8esti9aci*n al9una para conocer la 8erdad 5 limit>ndose a repetir lo sostenido por el codemandado JALTER ELA AGUILAR% estando mi persona en plena la@or el 29 de



M,r7% de 2005 % a +oras 02.50% me +i-o entre9a de la Carta 


2.- CAUSALES DE NULIDAD DEL DESPIDO : ;ue% aKn cuando en la Carta de Despido de 


2.1.- ;ue% reiterada urisprudencia +a esta@lecido =ue el empleador am>s aceptar> =ue el despido tiene moti8aci*n o nexo con las causales del despido nulo% de manera =ue para poner en e8idencia el moti8o =ue su@5ace en el su@consciente de =uien decide la ruptura del 8Anculo la@oral% el
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Ju-9ador de@e 8alorar los medios pro@atorios 5 suced>neos actuados con dic+o prop*sito% adem>s de ponderar las posiciones asumidas por las partes s apropiados 5 l*9icos% en relaci*n con los moti8os ale9ados.



2.2.- ;ue% en el presente caso mi parte +a pro@ado =ue mi OCUP!CMN 5 N#E" OCUP!CON!" a Octu@re del 300( ndome la@ores =ue NO $ENEN NNUN! RE"!CMN con mi OCUP!CMN 5 N#E" OCUP!CON!"% moti8ando =ue mi persona mite% tanto es asA =ue se +a se7alado dAa 5 +ora para la !udiencia Gnica =ue +a de reali-arse a las 09.00 ,. del 0*-0)-2005.



2.&.- ;ue% el acusarme de no usar el Casco de Se9uridad% sin =ue se me +a5a dotado de Fste implemento% es @uscarme la sin ra-*n para dar por concluida la relaci*n la@oral% conndose la causal pre8ista en el art. 3)B inciso c de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R% =ue esta@lece =ue es nulo el despido =ue ten9a por moti8o presentar una =uea o participar en un proceso contra el empleador ante las autoridades competentesQ.sic.



&.- INE8ISTENCIA DE LA !ALTA GRAE IMPUTADA : ;ue% estando acreditado 


&.1.- INCISO A:( ART. 25; DEL D.S. N%. 00&-9*-TR e INCISO A:( ART. 95; DEL R.I.T. : Estos dispositi8os tipi


b.- "a reiterada resistencia a las *rdenes relacionadas con las la@ores% c.- "a reiterada parali-aci*n intempesti8a de la@ores% 5 d.- "a ino@ser8ancia del Re9lamento nterno de $ra@ao o del Re9lamento
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de Se9uridad e 4i9iene ndustrial. Como la acusaci*n es de No Uso del Casco de Se9uridad% es de concluirse =ue las 0& r$er,+ c%#duct,+ la@orales no son aplica@les al caso% resultando impertinente la acusaci*n en tal sentido% mientras =ue respecto a la cu,rt, c%#duct,  la@oral si @ien resulta pertinente% en el presente caso +u@o una JUS$IC!CMN al no +a@er sido dotado mi persona con el caso de se9uridad en el momento en =ue 


&.2.- INCISO D:( ART. 25; DEL D.S. N%. 00&-9*-TR : Este dispositi8o tipis =ue cuando la "e5 +a@la de NIOR,!CMN I!"S! se est> res si con ello no +e ocasionado peruicio al9uno a la empresa ni +e o@tenido nin9una 8entaa.



&.&.- ART. 5); INCISO : B ART. 95; INCISO : DEL R.I.T. : Estos dispositi8os +a@lan de reiterada resistencia al uso de implementos de se9uridad entre9ados por la empresa% conducta la@oral =ue no se presente en Fste caso% dado =ue no se presenta la reiterancia% ni la entre9a del casco de se9uridad por parte de la empresa% no existiendo en consecuencia comisi*n de 


).- REPOSICI@N EN MI OCUPACI@N DE MAESTRO MECNICO B PAGO DE MIS REMUNERACIONES DESDE EL &1 DE MARO DEL 2005 A LA !ECHA DE MI REPOSICI@N( CON LOS INTERESES DE LEB( ADEMS DE LOS DEP@SISTO C.T.S. : ;ue% de lo expuesto en los numerales precedentes% resulta acreditado la causal de nulidad de despido 5 la inexistencia de las Ialtas ra8es imputadas% por lo =ue en consecuencia me asiste el derec+o a la REPOSCMN 5 al P!O DE ,S RE,UNER!CONES% =ue sustento en los si9uientes 


).1.- REPOSICI@N AL TRA?A"O EN PUESTO HA?ITUAL: ;ue% mi parte +a acreditado 
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CESE DE 4OS$"D!D en el Eed$e#te N%. 00&-2005-1"C? . Siendo asA% mi REPOSCMN en el tra@ao de@e ser en dic+o puesto de tra@ao% con las 


).2.- PAGO DE REMUNERACIONES( INTERESES B DEP@SITOS C.T.S.: El tiempo transcurrido desde mi despido ocurrido el &1 de M,r7% de 2005 +asta el momento en =ue se enico% exi9e el reconocimiento de las remuneraciones deadas de perci@ir como consecuencia del despido ar@itrario% con el pa9o de las remuneraciones deadas de perci@ir desde la  los dep*sitos correspondientes a la compensaci*n por tiempo de ser8icios 5% de ser el caso% con sus intereses.



5.- PAGO POR LOS DEMANDADOS AGRO INDUSTRIAL PARAMONGA( JALTER ELA AGUILAR B ARTURO CERANTES ?ARRIONUEO( ME PAGUEN SOLIDARIAMENTE UNA INDEMNIACI@N POR DAOS B PER"UICIOS E INTERESES: ;ue% los codemandados +an incurrido en RESPONS!/"D!D CON$R!C$U!"% al +a@er incumplido dolosamente las o@li9aciones asumidas en el CON$R!$O DE $R!/!JO% =uedando suetos a la NDE,NZ!CMN por D!ÑOS  PERJUCOS% =ue demando en la suma de S'. 1)(000.00C,t%rce M$ c%# 00'100 Nue%+ S%e+: % =ue inclu5e el D!ÑO ,OR!" 5 el D!ÑO ECONM,CO 5 dentro de Fste Kltimo el D!ÑO E,EREN$E 5 el "UCRO CES!N$E% +aciendo extensi8a mi demanda al pa9o de los INTERESES =ue se li=uidar>n en eecuci*n de sentencia% con


5.1.- ;ue% +a@iendo in9resado a prestar ser8icios el 0/ de Abr$ de 195/ % me une con la demandada AGRO INDUSTRIAL PARAMONGA S.A. un contrato la@oral por tiempo indeterminado% tutelado por el art. 10B de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R% =ue esta@lece =ue el perAodo de prue@a es de 02 meses% a cu5o tFrmino el tra@aador alcan-a el derec+o a la protecci*n contra el despido ar@itrario. Siendo asA% la empresa empla-ada 5 los codemandados JALTER ELA AGUILAR 5 ARTURO CERANTES ?ARRIONUEO  esta@an o@li9ados a respetar mi derec+o a la esta@ilidad en el tra@ao. "a conducta o@ser8ada por los codemandados de 4OS$"Z!R,E 5 lue9o @uscar la sin ra-*n% montando prue@as para usti
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despido% acreditan un proceder doloso para @urlar ese derec+o a la esta@ilidad =ue me asiste% resultando de aplicaci*n al caso el art. 1231B del C.C. =ue contempla la ndemni-aci*n por Da7os 5 Peruicios por neecuci*n mputa@le% o lo =ue es la Responsa@ilidad Contractual% lo =ue comprende tanto el D!ÑO ,OR!" 5 el D!ÑO ECONM,CO 5 dentro de Fste Kltimo D!ÑO E,EREN$E 5 el "UCRO CES!N$E =ue son consecuencia inmediata 5 directa de la conducta de ineecuci*n de sus o@li9aciones con


5.2.- DAO MORAL: ;ue% so5 padre de s =ue trunca muc+as aspiraciones como el caso de mis +ios =ue se encuentran cursando estudios superiores 5 =ue re=uieren de mi apo5o econ*mico% importando todo ello un da7o no patrimonial a los derec+os de la personalidad 5 a los 8alores a


5(000.00C$#c% M$ c%# 00'100 Nue%+ S%e+: =ue compense en al9o el da7o moral ocasionado. 5.&.- DAO ECON@MICO: ;ue% resulta e8idente =ue con el accionar doloso de los codemandados% se +a producido un D!ÑO E,EREN$E% entendido Fste como el empo@recimiento o disminuci*n patrimonial actual sus del "UCRO CES!N$E =ue consiste en la utilidad o 9anancia deada de perci@ir. Por Fstos dos conceptos demando el pa9o de 9(000.00Nuee M$ c%#



00'100 Nue%+ S%e+: % =ue se sustentan en lo si9uientes 


b.- LUCRO CESANTE: 4asta antes del despido ar@itrario del =ue +e sido o@eto% +e 8enido perci@iendo el in9reso promedio mensual de S?. 1%01.31% suma =ue se distri@uAa en el presupuesto 


!UNDAMENTACI@N "URDICA:
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-



!mpara mi demanda los arts. 33B 5 2(B% Kltima parte% de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R.% =ue exi9en la existencia de causa usta contemplada en la le5 5 de@idamente compro@ada para los e


-



$am@iFn ampara mi demanda el art. 3)B inciso c de la "e5 de Producti8idad 5 competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R% =ue esta@lecen =ue es Nulo el Despido =ue ten9a por moti8o 


,ut%r$d,de+ c%ete#te+> . -



!simismo ampara mi demanda el art. 20B del Dec. "e5 No. 3&&)2 5 art. 13B inciso e del Re9lamento de la "e5 de Relaciones "a@orales D.S. No. 011)3$R% =ue contemplan el IUERO SNDC!" 5 esta@lece =ue nin9Kn diri9ente puede ser despedido si no media una causa usta 5 de@idamente compro@ada.



-



$am@iFn resulta aplica@le al caso el art. (0B de la "e5 de Producti8idad 5 Competiti8idad "a@oral% apro@ado por D.S. No. 002)$R respecto del pa9o de las remuneraciones deadas de perci@ir a consecuencia del despido% asA como el art. 10B de ese mismo cuerpo le9al acotado% concordante con los arts. 1231B 5 1233B del C.C% respecto de la indemni-aci*n.



A PROCEDIMENTAL: Es de aplicaci*n la 8Aa del PROCESO ORDINARIO LA?ORAL pre8isto en los !rts. '1 5 ss. de la "e5 Procesal del $ra@ao.



MEDIOS PRO?ATORIOS: ;ue% como prue@as =ue a mi parte corresponde o


2.- "a Carta de 


&.- ,i Carta del 11 de ,ar-o del 300& =ue presentF al demandado JALTER ELA AGUILAR% s de demostrarle la "E!"D!D de la sanci*n impuesta.



).- "a Carta Notarial de mputaci*n de Car9os del 1 de ,ar-o del 300&% el ,emorando No. Se4 01&.300& del 02 de ,ar-o del 300&% el n
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JALTER ELA AGUILAR deando sin endose en unas tomas 


5.- ,i Carta de "e8antamiento de Car9os de ctica de los dispositi8os =ue la empresa aplica para imputarme ndole =ue esta@a siendo o@eto de una 4OS$"D!D por el +ec+o de no +a@er =uerido aceptar la propuesta de renuncia 5 por +a@er ndole realice una in8esti9aci*n del caso 5 se cam@ie de actitud contra mi persona.



/.- "a Carta de Despido del 3H de ,ar-o del 3002 5 entre9ada a mi persona en plenas la@ores% a +oras 03.&0 pm. del dAa 3) del mismo mes 5 a7o% =ue acredita =ue el codemandado ARTURO CERANTES



?ARRIONUEO% leos de reali-ar una in8esti9aci*n so@re si se me +a@Aa dotado del Casco de Se9uridad% se limita a repetir lo sostenido por el codemandado JALTER ELA AGUILAR % procediendo a ordenar mi Despido del $ra@ao @ao la imputaci*n de 


*.- Iotocopias de la Carta Notarial de 


ree+tructur,c$6# de Mec,#$7,c$6# Ar3c%,> % procediendo lue9o a trans


.- Iotocopia de mi demanda de 


9.- "a E8HI?ICI@N =ue +ar>n los codemandados en la !udiencia Unica del RE"!,EN$O N$ERNO DE $R!/!JO de la empresa% a e
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5 )&B del citado Re9lamento% =ue se mencionan como sustento en la Carta de Despido cursada a mi persona% Ex+i@ici*n =ue +ar>n los demandados /!JO !PERC/,EN$O de tenerse por cierto =ue no +e cometido Ialta ra8e al9una.



10.- "a E8HI?ICI@N =ue +ar>n los codemandados en la !udiencia Gnica del C!RO de entre9a a mi persona del implemento Casco de Se9uridad% @ao !PERC/,EN$O de tenerse por cierto =ue al 11



de M,r7% de 2005 en =ue presentF mi REC"!,O por la sanci*n de !,ONES$!CMN% la empresa no me +a@Aa dotado de tal implemento.



PRIMER OTROS DIGO: ;ue% con


SEGUNDO OTROSI DIGO: ;ue% con


ANE8OS: ;ue% como !nexos acompa7o: 1.A.- Iotocopia de mi DN. 1.?.- Iotocopias de mis @oletas de Pa9o de los meses de Enero 5 Ie@rero del 300&. 1.C.- "a Carta de mite de le5 5 oportunamente ampararla en todas sus partes con expresa condena de Costos 5 Costas. /arranca% 0' de !@ril del 300&.



CONTRATO DE SERICIOS PRO!ESIONALES .
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Conste por el presente documento el CONTRATO DE SERICIOS PRO!ESIONALES =ue cele@ran de una parte don  PEDRO PRUDENCIO ROSALES ROMERO % con DN. No. 1&'(2H% domiciliado en la calle ,arAa Parado de /ellido No. 313% Paramon9a% a =uien en adelante se denomina 6 5 de la otra parte el Dr. SANTOS "ORGE ARIAS UISPE% !@o9ado con Re9. C.!.". No. &1H1% con o% @ao los tFrminos 5 condiciones si9uientes:



PRIMERO: Es o@eti8o del presente contrato% demandar a la empresa !RO NDUS$R!" P!R!,ON! S.!.% por NU"D!D DE DESPDO 5 Otros% como consecuencia =ue  +a sido despedido ar@itrariamente% ra-*n por la cual se contrata los ser8icios pro% para =ue asuma la de se condiciona al resultado del o@eti8o del contrato% sea =ue se lo9re por pronunciamiento udicial% conciliaci*n% allanamiento o transacci*n% o cual=uier otra modalidad% pact>ndose por el e=ui8alente al 20e$#te P%r C$e#t%:   del total lo9rado% inclu5Fndose en tal porcentae los ntereses% Costas 5 Costos si los +u@iere. "os 4onorarios asA pactados% se +ar>n e% en la medida =ue la empresa !RO NDUS$R!" P!R!,ON! S.!.% 8a5a pa9ando los conceptos o@tenidos. TERCERO:  se o@li9a a prestar sus ser8icios desde la ela@oraci*n de la demanda =ue se eusula Primera% 5a sea durante todas las instancias =ue el proceso udicial exia% o en trato directo con la empresa !RO NDUS$R!" P!R!,ON! S.!.% en la @Ks=ueda de una transacci*n o conciliaci*n.  se o@li9a a entre9ar a  toda la ins de otor9arle Poder Especial 5 eneral para una id*nea de =ueda adem>s o@li9ado a partir de la rra se o@li9a al pa9o de los 4ONOR!ROS PROIESON!"ES pactados en la Cl>usula Se9unda del presente contrato% sin =ue sea necesario la materiali-aci*n del o@eti8o reusula Primera6 =uedando  autom>ticamente usulas del presente contrato 5 en rati


............................................................................. PEDRO PRUDENCIO ROSALES ROMERO DN. No. 1&'(2H.
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