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 Pendahuluan Ujian Certified Public Accountant of Indonesia (“Ujian”) merupakan ujian sertifikasi yang bertujuan untuk memberikan pengakuan kualifikasi profesional sebagai akuntan publik terhadap individu yang mempunyai kompetensi untuk berprofesi sebagai akuntan publik setelah mereka mampu menunjukkan pengetahuan dan ketrampilan minimum (entry ( entry level) level) yang diperlukan bagi seorang Certified Public Accountant of Indonesia serta memiliki kualitas setara dengan akuntan publik di dan diakui oleh dunia internasional dengan tujuan untuk melindungi kepentingan publik dalam lingkungan bisnis dan sektor keuangan yang berkembang pesat. Tujuan Ujian juga untuk membakukan standar kompetensi akuntan publik di Indonesia. Ketrampilan yang diperlukan untuk melindungi kepentingan publik termasuk di dalamnya kemampuan untuk berkomunikasi, melakukan riset dan menganalisis informasi, dan ketrampilan tingkat tingkat tinggi misalnyakemahiran profesional, membuat kesimpulan dan pengambilan keputusan. Silabus di bawah ini disajikan dengan tujuan untuk memberikan gambaran secara menyeluruh pengetahuan dan kemampuan minimal yang harus dimiliki para kandidat Certified Public Accountant of Indonesia Indonesia   (“kandidat”) yang ingin mengikuti Ujian, meliputi 4 (empat) bagian mat a ujian yaitu: Audit d an



Assurance; Akuntansi Akuntansi dan Pelaporan Pelaporan Keuangan; Keuangan;



Manajemen Keuangan, Ak untansi Manajemen dan Sistem Informasi; serta serta Lingkungan Bisnis, Hukum Komersial dan Perpajakan. Silabus dikelompokkan menjadi 3 bagian besar yaitu area, grup dan topik. Area ditunjukkan dalam angka romawi, Grup ditunjukkan dengan huruf besar dan Topik ditunjukkan dalam angka arab: I. Area  A. Gru p 1. Topik Persentase yang ditunjukkan dalam kelompok area merupakan estimasi bobot materi yang akan diujikan terhadap total materi masing-masing mata ujian yang akan tercermin dalam soal ujian. Jumlah tersebut akan tercermin dalam soal ujian baik secara individu maupun keseluruhan (komprehensif).



 Audit  Aud it dan Assur As surance ance Dalam mata ujian Audit dan Assurance, kandidat Ujian akan diuji tentang pengetahuan dan pengertian tentang standar dan prosedur audit, dan keahlian lain yang diperlukan oleh seorang akuntan dalam suatu pekerjaan audit, jasa atestasi dan jasa assurance lainnya, sesuai dengan Standar Profesional  Akuntan  Akuntan Publik Publik yang yang diterbitkan diterbitkan oleh oleh Institut Institut Akuntan Akuntan Publik Publik Indon Indonesi esia. a. Mata Mata ujian ujian ini ini juga juga mencak mencakup up pengetahuan dan pengertian akan tanggung jawab akuntan publik sehubungan dengan aturan etika dan independensi.
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 Selain diharuskan untuk memiliki pengetahuan dan pengertian atas standar profesional akuntan publik, kandidat Ujian juga diharapkan dapat menerapkan pengetahuan dan pengertiannya; oleh karena itu, pertanyaan-pertanyaan dalam mata ujian ini juga mencakup beberapa penerapan sehari-hari dalam praktik audit, atestasi dan jasa assurance lainnya. Berikut ini adalah garis besar pengetahuan dan pengertian yang diharapkan dimiliki oleh para kandidat:



I. Penugasan audit (51% - 57%)  A.



Perencanaan Perencanaan audit 1.



B.



Penentuan sifat dan ruang lingkup penugasan audit



2.



Evaluasi risiko penugasan audit dan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan audit sehubungan sehubungan dengan tanggung  jawab pekerjaan pekerj aan au dit



3.



Evaluasi risiko penugasan audit dan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan audit sehubungan dengan sumber daya audit dan kewajiban supervisi



4.



Evaluasi risiko penugasan audit dan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan audit sehubungan dengan pertimbangan standar mutu



5.



Evaluasi risiko penugasan penugasan audit dan kemampuan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan audit sehubungan dengan pertimbangan integritas manajemen



6.



Evaluasi risiko penugasan audit dan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan audit sehubungan dengan riset atas informasi yang diperlukan dalam perencanaan dan pelaksanaan penugasan



7.



Komunik asi dengan audito r pendahu lu



8.



Keputusan untuk menerima atau melanjutkan penugasan audit, termasuk penentuan kelayakan penugasan sehubungan dengan k ebutuhan klien



9.



Membina hubungan baik dengan kl ie n



10.



Penentuan tingkat materialitas atas laporan keuangan secara keseluruhan, penentuan tingkat kesalahan yang dapat ditoleransi, termasuk dokumentasinya



11. 11.



Penentuan ruang lingkup pekerjaan spesialis dalam penugasan audit



12.



Pertimbangan atas pekerjaan auditor lain



13. 13.



Pertim bangan atas fungsi audit internal



14.



Pertimbangan atas pihak-pihak yang memiliki hubungan istimewa dan transaksi dengan pihak-pihak yang memiliki hubungan istimewa



15. 15.



Pertimbangan atas hal-hal lain sehubungan dengan perencanaan audit



Pertimbangan atas pengendalian intern 1.



Prosedur evaluasi lingkungan pengendalian menurut kerangka COSO.



2.



Pelaksanaan dan dokumentasi dokumentas i atas pemahaman terhadap proses bisnis dan arus informasi 2  DSIAPI-Silabus



 C.



3.



Pelaksanaan dan dokumentasi transaksi secara walkthrough sejak awal transaksi (inception) sampai transaksi dicatat dalam buku besar suatu entitas.



4.



Penentuan dampak teknologi informasi pengendalian intern suatu entitas



5.



Identifikasi risiko bawaan utama terkait dengan pengendalian umum (general controls) atas lingkungan pengendalian teknologi informasi di bagian keuangan, yang mencakup change management, backup/recovery dan akses ke jaringan (administrative rights)



6.



Identifikasi risiko bawaan utama terkait dengan pengendalian fungsi aplikasi (application functionality) yang menunjang siklus-siklus transaksi keuangan, yang mencakup pengendalian akses ke aplikasi (administrative access rights); rights); pengendalian atas interfaces, integrations, dan e-commerce; significant algorithms, pelaporan, validasi transaksi/data, edit checks, penanganan kesalahan (error handling)



7.



Identifikasi pengendalian yang efektif untuk mencegah atau mendeteksi risiko salah saji (misstatements)



8.



Pertimbangan atas keterbatasan pengendalian intern



9.



Pertimbangan atas dampak organisasi jasa (service organizations) terhadap pengendalian intern



dalam



menunjang



efektivitas



Evaluasi risiko 1.



Pemahaman atas kegiatan, bisnis dan industri dimana entitas beroperasi termasuk pengendalian intern



2.



Evaluasi atas risiko salah saji yang timbul karena errors, kecurangan dan kegiatan ilegal



3.



Pertim bangan atas faktor -fakto r penyebab timbulny a risiko fraud



4.



Pertimbangan Pertimba ngan atas kebijakan akuntansi tentang pengakuan pendapatan pendapata n yang tidak tepat



5.



Perti mbanga n atas risik o management override atas pengendalian intern



6.



Evaluasi apakah pengendalian intern entitas telah didesain untuk mengurangi risiko sehubungan dengan fungsi pengendalian umum dan pengendalian aplikasi



7.



Perolehan bukti audit untuk menentukan apakah pengendalian telah diterapkan secara efektif



8.



Dokumentasi elemen-elemen kunci yang diperoleh dari pemahaman atas entitas dan aspek -aspek lingkungan pengendalian, termasuk setiap komponen pengendalian intern dalam pengendalian risiko



9.



Pelaksanaan dan dokumentasi atas evaluasi pengendalian risiko, yang mencakup menc akup tanya-jawab dengan manajemen, prosedur analitis dan observasi / inspeksi



10.



Pelaks anaan dan dokum entas i uji pengen dalia n (tests of controls)



11.



Identifikasi asersi laporan keuangan dan penentuan audit objectives, yang mencakup saldo laporan keuangan yang signifikan, kelompok transaksi (classes of transactions), pengungkapan dan estimasi akuntansi



12. 12.



Evaluasi hubungan antara risiko yang telah diidentifikasi dengan asersi yang relevan dan pertimbangkan apakah risiko yang telah diidentifikasi tersebut dapat menimbulkan salah saji material atas laporan keuangan.



13. 13.



Evaluasi risiko salah saji material terkait dengan asersi pada tingkat laporan keuangan dan asersi spesifik
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 D.



E.



14.



Tanggapan auditor atas risiko yang telah diidentifikasi dan penggunaan batas materialitas atas risiko salah saji dalam menentukan sifat, saat dan ruang lingkup prosedur audit selanjutnya.



15. 15.



Penggunaan model risiko audit dan hubungan antara komponen risiko salah saji secara material (risiko bawaan dan risiko pengendalian) dengan risiko deteksi dalam menyusun prosedur audit.



16.



Dokumentasi risiko audit yang signifikan yang telah diidentifikasi, diidentifik asi, hasil evaluasi atas pengendalian intern dan prosedur audit sebagai tindak lanjut dari risiko audit yang telah diidentifikasi. diidentifikasi.



Bukti audit dan dokumentasinya sebagai dasar pengambilan kesimpulan audit 1.



Uji pe t ik (sampling) audit



2.



Pros Prosedu edurr an al it is



3.



Konfirmasi saldo dan/atas transaksi dengan pihak-pihak yang memiliki hubungan istimewa



4.



Pemeriksaan persediaan dan aset lainnya



5.



Pengujian substantif atas saldo-saldo



6.



Penggunaan teknik audit berbantuan komputer (computer-assisted audit techniques) (CAATs), termasuk data query, extraction and analysis



7.



Pelaksana an pengujian substant if sebelum tanggal neraca



8.



Pelaksanaan Pelaksanaan pengujian substantif terhadap transaksi-transaksi transaksi-transaksi yang terjadi di akhir tahun yang sifatnya tidak tidak biasa (unusual)



9.



Evaluasi aset dan kewajiban kontinje nsi



10.



Konfirmasi Konfirmas i ke bagian legal atau penasihat hukum independen



11. 11.



Review atas peristiwa peristi wa setelah tanggal neraca



12.



Representas i manajemen



13. 13.



Identifikasi kelemahan sistem pengendalian intern



14.



Identifikasi persoalan yang harus dikomunikasikan kepada komite audit atau pihak lain yang berwenang dalam entitas (those charged with governance)



15.



Penyiapan dokumentasi audit berdasarkan bukti-bukti audit yang didapat



16.



Dokumentasi kesalahan yang tidak dikoreksi (summary of uncorrected misstatements) dan kesimpulan terkait atas kesalahan yang tidak dikoreksi tersebut tersebu t



17.



Dokumentasi bukti audit lainnya, termasuk perubahan yang dilakukan setelah tanggal tanggal penerbitan laporan audit



18.



Penyimpanan bukti audit sesuai dengan standar dan peraturan yang berlaku



Supervisi/ review atas pelaksanaan penugasan 1.



Pros Prosed edur ur an al it is



2.



Evaluasi atas kecukupan dan relevansi dari bukti audit dan dokumentasi hasil audit



3.



Evaluasi apakah laporan keuangan telah bebas dari salah saji material



4.



Pertimbangan Pertimbangan atas kemampuan entitas dalam mempertahankan mempertahankan kelangsungan kelangsungan hidupnya sebagai going concern



5.



Pertimbangan atas informasi lain dalam dokumen yang berisi laporan keuangan auditan



6.



Review/ supervisi atas pekerjaan yang telah dilakukan untuk memastikan bahwa tujuan audit telah terpenuhi
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 F.



Bentuk laporan 1.



Laporan Laporan keuangan keuangan a u d i t a n



2.



Laporan keuangan sesuai standar audit



3.



Laporan kepatuhan atas peraturan perundang-undangan yang berlaku



4.



Laporan atas pengendalian intern entitas



5.



Laporan atas transaksi yang dilakukan oleh organisasi jasa (service (service organizations) organization s)



6.



Lapor Laporan an k hu s us



7.



Laporan yang diterbitkan kembali



8.



Komunikasi kelemahan pengendalian intern dan masalah lain yang berhubungan dengan deng an errors, fraud, illegal acts yang ditemukan selama pelaksanaan audit



9.



Komunikasi dengan pihak komite audit atau pihak lain yang yang berwenang dalam dala m entitas (those charged with governance)



10.



Pertimbangan lain dalam pelaporan audit



11.



Penemuan kemudian fakta yang ada pada tanggal laporan auditor 



12. 12 .



Pertimbangan atas prosedur yang tidak dilaksanakan setelah tanggal laporan auditor.



II. Penugasan Penugasan Atest asi dan  Assur  As sur ance (8% - 12%)  A.



Perencanaan penugasan 1.



Penentuan sifat dan ruang li ng ku p penugasan



2.



Penentua Penentuan n risiko risiko penugasan penugasan dan kemampuan kemampuan Certif Cer tif ied Public Pub lic Accoun Acc ounta tant nt of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan tanggung jawab penugasan



3.



Penent Penentuan uan risiko risiko penuga penugasan san dan kemamp kemampuan uan Cert Ce rtif ifie ied d Publ Pu blic ic Acco Ac coun unta tant nt of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan sumber daya dan kewajiban supervisi



4.



Penentuan Penentuan risiko penugasan penugasan dan kemampuan kemampuan Certif Cer tif ied Public Pub lic Acc ountan oun tantt of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan pertimbangan standar mutu



5.



Penentuan Penentuan risiko penugasan penugasan dan kemampuan kemampuan Certif Cer tif ied Public Pub lic Accoun Acc ountan tantt of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan integritas manajemen



6.



Penentuan Penentuan risiko penugasan penugasan dan kemampuan Cert ified Public Accounta Acco untant nt of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan riset atas informasi yang diperlukan dalam perencanaan dan pelaksanaan penugasan



7.



Keputusan untuk menerima atau melanjutkan penugasan, termasuk penentuan kelayakan penugasan sehubungan dengan kebutuhan klien



8.



Membina hubungan baik dengan kl ie n



9.



Penentuan strategi dan perencanaan penugasan



10. 10.



Penentuan ruang lingkup pekerjaa n spesialis



11. 11.



Pertimbangan penggunaan hasil pekerjaan akuntan lain



12. 12.



Pertimban gan lainnya pada tahap perencana an



13. 13.



Identifikasi batasan materialitas yang disepakati



14.



Penentuan program penugasan prosedur yang disepakati



yang



berisi



sifat,



saat



dan



ruang



lingkup
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 B.



C.



D.



E



Evaluasi risiko atestasi 1.



Pemahaman atas kegiatan dan bisnis klien



2.



Pertimbangan atas risiko bawaan, risiko pengendalian dan risiko sehubungan denan pembatasan ruang lingkup penugasan atestasi



deteksi



Pengumpulan bukti dan dokumentasi bukti sebagai dasar pengambilan kesimpulan 1.



Pelaksanaan prosedur yang telah disepakati untuk mengumpulkan bukti-bukti bukti-buk ti yang yan g cukup dan relevan dengan penugasan



2.



Pemilihan dan pelaksanaan prosedur sebagai dasar penetapan tingkat assurance yang diberikan



Supervisi/ Review the Engagement 1.



P r os os ed ed ur ur a n a l i t i s



2.



Evaluasi kecakapan dan relevansi kesimpulan atas hasil penugasan



3.



Supervisi/review atas pelaksanaan pekerjaan untuk memastikan bahwa tujuan penugasan telah terpenuhi



bukti-bukti



penugasan



dan



dokumentasi



Bentuk laporan 1.



Laporan atas Prosedur yang Disepakat i



2.



Laporan Proyeksi dan Prakiraan keuangan



3.



Lapora n keuan gan profo rma



4.



Laporan tentang Pegendalian In te rn



5.



Lapor an Kepat uhan



6.



Lapo Lapora ran n lainnya



III. Jasa Ak unt ansi d an Review Review (16% - 20%)  A. Perencan Pere ncan aan penugas pen ugasan an 1.



Penentuan sifat dan ruang li ng ku p penugasan



2.



Penentuan risiko penugasan dan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan tanggung jawab penugasan



3.



Penentuan Penentuan risiko penugasan penugasan dan kemampuan kemampuan Certified Certif ied Public Account ant of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan sumber daya dan kewajiban supervisi



4.



Penentuan risiko penugasan dan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan pertimbangan standar mutu



5.



Penentuan risiko penugasan dan kemampuan Certified Public Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan integritas manajemen



6.



Penentuan risiko penugasan dan kemampuan Certified Certified Public Public Accountant Accountant of Indonesia untuk menerima penugasan, terkait dengan riset atas informasi yang diperlukan dalam perencanaan dan pelaksanaan penugasan



7.



Komunikas i dengan akuntan terdahul u



8.



Keputusan untuk menerima atau melanjutkan penugasan, termasuk penentuan kelayakan penugasan sehubungan dengan kebutuhan klien
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 9.



Membina hubungan baik dengan kl ie n



10. 10.



Pertimbangan perubahan manajemen



11. 11.



Penen tuan stra tegi



12.



Penentuan rencana kerja (work plan)



13.



Pertimbangan pekerjaan



14.



Penentuan apakah laporan Akuntan akan digunakan oleh pihak ketiga lainnya



15.



Pertimbangan tahap perencanaan lainnya



B. Pengumpulan bukti bukti dan dokumentasi dokumentasi bukti sebagai dasar pengambilan pengambilan kesimpulan 1.



Pemahaman atas kegiatan, bisnis entitas dan industri dimana entitas tersebut beroperasi



2.



Pengetahuan atas kebijakan dan praktik akuntansi pada entitas dan industri dimana entitas tersebut beroperasi



3.



Identifikas i kualifikasi staf akuntansi yang diharapkan



4.



Prosedur an al i t i s dalam review



5.



Representasi manajemen atas jasa review laporan keuangan



6.



Pelaksanaan prosedur penugasan la in ny a



7.



Pertimbangan atas penyimpangan dari prinsip-prinsip akuntansi yang berlaku umum



8.



Dokumentasi aas bukti-bukti penugasan yang telah dikumpulkan



9.



Peyimpanan bukti penugasan terkait standard standar d an peraturan peratur an yang berlaku



10. 10.



Supervisi/review atas pelaksanaan pekerjaan untuk memastikan bahwa tujuan penugasan telah terpenuhi



C. Bentuk laporan 1.



Lapora n kompilasi atas laporan keuanga n



2.



Laporan review atas laporan keuangan



3.



Pembat asan penggun aan laporan



4.



Komunikasi dengan manajemen dan pihak lainnya



5.



Penemuan kemudian fakta yang ada pada tanggal laporan keuangan



6.



Penentuan Penentua n batasan tanggung jawab atas informasi tambahan atas laporan keuangan



IV. Aturan Etika dan Independensi (16% - 20%) Rujukan Bahan Bacaan: 1.



Prinsip Dasar Etika Profesi



2.



Aturan Etika Profesi
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  Akun  Ak untans tansii dan Pelaporan Pelapo ran Keuangan K euangan Mata ujian Akuntansi dan Pelaporan Keuangan menguji pengetahuan dan pemahaman prinsip akuntansi yang berlaku umum di Indonesia untuk entitas komersial, organisasi nirlaba, dan entitas pemerintahan. Entitas komersial termasuk entitas syariah dan entitas tanpa akuntabilitas publik. Mata ujian ini menguji pemahaman dan pengetahuan kandidat atas prinsip-prinsip akuntansi. Kandidat diharapkan mampu menerapkan pengetahuan dan menunjukkan keahlian yang dibutuhkan dalam menyusun dan menganalisis laporan keuangan dan tugas-tugas yang berkaitan sebagai seorang Certified Public Accountant of Indonesia. Untuk memeragakan pengetahuan dan keahliannya, kandidat diharapkan mampu: •



Memahami dan menerapkan kerangka dasar penyusunan laporan keuangan.



•



Memahami dan mengakui mengakui kejadian kejadian ekonomi dari dari suatu entitas dan dan organisasi organisasi dalam dalam melakukan melakukan klasifikasi akun dari komponen laporan keuangan.



•



Memahami dan mengukur nilai transaksi yang merupakan komponen laporan keuangan.



•



Memahami dan menentukan menentukan pengakuan, pengakuan, pengukuran, pengukuran, dan dan pengungkapan pengungkapan akuntansi yang yang sesuai untuk transaksi baru atau tidak biasa.



•



Menyiapkan dan menyusun menyusun laporan laporan keuangan keuangan (termasuk (termasuk laporan laporan keuangan keuangan konsolidasian konsolidasian), ), yaitu laporan posisi posisi keuangan (neraca), (neraca), laporan laba laba rugi komprehensif komprehensif (laporan laba laba rugi), lapora n perubahan ekuitas, dan laporan arus kas termasuk catatan atas laporan keuangan yang diperlukan.



•



Menghasilkan laporan keuangan yang diperlukan diperlukan sesuai sesuai dengan dengan peraturan peraturan ataupun pelaporan yang diharuskan oleh peraturan dan perundangan (misal laporan tahunan, laporan berkala).



•



Memahami dan menganalisis laporan keuangan.



Rincian berikut sebagian besar merupakan pengetahuan yang diharapkan dikuasai oleh kandidat:



I. Kerangka Dasar, Standar, Ketentuan Badan Pengatur dan Pemerintah atas Laporan Keuangan (13% - 17%)  A.



Proses Proses Penyusunan Penyusunan Standar Akuntansi Akuntansi dan Peran Badan Pengatur Pengatur Standar  Standar   Akuntansi



B.



C.



Kerangka Dasar Penyusunan dan Penyajian Laporan Keuangan 1.



Entitas komersial



2.



Organisasi nirlaba



3.



Entitas pemerintahan



Pelaporan Keuangan, Penyajian dan Pengungkapan atas Laporan Keuangan untuk Tujuan Umum 1.



Laporan Posisi Keuangan (Neraca)



2.



Laporan Laba Rugi Komprehensif (Laporan Laba Rugi)
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 D.



3.



L a p o r a n P e r u b a h an an E k u i t a s



4.



L a p or or a n A r u s K a s



5.



Catatan Catatan atas Laporan Laporan Keuangan Keuangan



Ketentuan Ketentuan-ket -ketentua entuan n Bapepam Bapepam dan LK dan Badan Pengatur Pengatur Pemeri Pemerintah ntah tentang tentang Penyusunan dan Penyajian Laporan Keuangan



E.



Penyajian Laporan Keuangan Lainnya, termasuk Akuntansi Berbasis Komprehensif Lainnya (Other  (Other Comprehensive Bases of Accounting) Accounting) 1.



Berbasis kas



2.



Berbasis kas yang dimodifikasi



3.



B e r b a s is i s p e r p a j ak ak a n



II. Akun-akun dan Transaksi : Pengakuan, Pengukuran, Penilaian, Perhitungan, Penyajian Pe nyajian dan Pengung kapan (60% - 65%)  A .



Kas dan Setara Kas



B.



Persediaan



C.



Properti Investasi



D.



Investasi pada Entitas Asosiasi



E.



Tanah



F.



Aset Tetap



G.



Penyusutan



H.



Aset Tidak Berwujud



I.



Instrumen



Keuangan



(termasuk



Piutang,



Surat



Berharga



yang



diperdagangkan, Derivatif, Hutang Wesel, Obligasi dan lain-lain) J.



Provisi, Liabilitas Kontinjensi, Kontinjensi, dan Aset Kontinjensi Kontinjensi



K.



Aset Tidak Lancar



yang yang



Dimiliki Dimiliki untuk Dijual dan



Operasi Operasi



yang yang



Dihentikan L.



Ekuitas



M.



Pendapatan (termasuk pendapatan komprehensif lain)



N.



Biaya Keuangan



O.



Biaya Riset dan Pengembangan



P.



Biaya Pinjaman



Q.



Kebijakan Akuntansi, Perubahan Estimasi Akuntansi, dan Kesalahan



R.



Kombinasi Bisnis



S.



Kuasi-Reorganisasi



T.



Penurunan Nilai Aset



U.



Laba Per Saham (Struktur Permodalan Sederhana dan Kompleks)
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 V.



Pajak Penghasilan



W.



Program Manfaat Purnakarya (Dana Pensiun)



X.



Sewa



Y.



Imbalan Kerja



Z.  AA .



Restrukturisasi Restrukturisasi Entitas Entitas Sepengendali Sepengendali Perub Pe rubaha ahan n Ekuit Ekuitas as Anak Anak Pe Perus rusaha ahaan an// Perusa Perusaha haan an Asosia Asosiasi si



BB.



Laporan Keuangan Interim Interim



CC.



Laporan Keuangan Keuangan Konsolidasian Konsolidasian dan Laporan Keuangan Keuangan Tersendiri Tersendiri



DD.



Segmen Segmen Operasi Operasi



EE.



Bagian Partisipasi Partisipasi dalam Ventura Bersama



FF.



Pengungkapan Pengungkapan Pihak-pihak Pihak-pihak yang Mempunyai Mempunyai Hubungan Istimewa Istimewa



GG.



Peristiwa Setelah Setelah Tanggal Laporan Posisi Keuangan Keuangan (Neraca)



HH.



Mata Uang Pelaporan



II.



Transaksi dalam Mata Uang Asing



JJ.



Penjabaran Penjabaran Laporan Keuangan Keuangan dalam Mata Uang Asing



KK.



Kompensasi Berbasis Saham



LL.



Pemahaman ETAP (Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik)



III. Akuntansi Transaksi Syariah (5% - 8%)  A .



Penyajian Laporan Keuangan Syariah



B.



Akuntansi Murabahah



C.



Akuntansi Akuntansi Salam



D.



Akuntansi Istishna’



E.



Akuntansi Mudharabah



F.



Akuntansi Musyarakah



G.



Akuntansi Ijarah



H.



Akuntansi Transaksi Transaksi Asuransi Syariah



IV. IV. Akuntans Aku ntansii Pemerintahan Pemerin tahan (8% - 10%) 10%)  A .



Penyajian Laporan Keuangan Pemer intahan



B.



Laporan Realisasi Anggaran



C.



Laporan Arus Kas



D.



Catatan atas Laporan Keuangan



E.



Persediaan



F.



Investasi
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 G.



Aset Tetap



H.



Konstruksi dalam Pengerjaan



I.



Kewajiban



J.



Koreksi Kesalahan, Perubahan Kebijakan Akuntansi dan Peristiwa Peristiwa Luar Biasa



K.



Laporan Keuangan Konsolidasian



V. Akuntans Aku ntansii Organisasi Organi sasi Nirlaba Nirl aba (8%(8%-10% 10%))  A .



Konsep dan Definisi



B.



Laporan Keuangan 1.



Laporan Posisi Keuangan



2.



Laporan Aktivitas



3.



Laporan Arus Kas



Rujukan Bahan Bacaan : 1.



Pernyataan Standar Akuntansi Keuangan (yang telah berlaku efektif 6 bulan sebelum ujian)



2.



Interpretasi Standar Akuntansi Keuangan



3.



Standar Akuntansi Pemerintahan



4.



Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (ETAP)



5.



Ketentuan Bapepam dan LK dan Badan Pengatur lainnya tentang Laporan Keuangan



6.



Buku Teks Akuntansi Keuangan (Basic, (Basic, Intermediate dan Advanced)



7.



Buku Teks Organisasi Nirlaba



8.



Buku Teks Akuntansi Pemerintahan
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  Ak u nt ans i Man ajem en, Man ajem en Keu ang an d an Si st em In fo rm asi as i Mata ujian Akuntansi Manajemen, Manajemen Keuangan dan Sistem Informasi ini bertujuan untuk menguji pengetahuan, pemahaman, penerapan, analisis, analisis, sintesis dan evaluasi tentang teori, konsep, praktik akuntansi manajemen, Manajemen Keuangan dan Sistem Informasi yang berkaitan dengan keahlian seorang Certified Public Accountant of Indonesia. Skema berikut ini adalah pokok-pokok spesifikasi pengetahuan yang terbagi dalam 4 kategori dengan indikasi bobot (%), dan diharapkan dapat membentuk keahlian yang dibutuhkan oleh kandidat Certified Public Accountant of Indonesia:



I. Akunt ansi d an Pengendalian Pengendalian Manajemen Manajemen ( 30% - 35%)  A. Konsep Konse p dan Terminolo T erminologi gi Biaya 1.



Biaya tetap vs biaya variab el



2.



Biaya produk vs biaya p er io di k



3.



Biaya produksi vs biaya non-pro duksi



4.



Biaya utama (prime cost) vs biaya konversi (conversion costs)



5.



Biaya relev an ( relevant costs) costs ) vs biaya historis (sunk costs)



6.



Biaya peluang (opportunity cost)



7.



Biaya aktual , biaya normal, dan biaya standar  standa r 



B. Metode Kalkulasi dan Pelaporan Pelapo ran Beban Pokok 1.



Beban pokok produk berbasis pesanan (Job order costing )



2.



Beban pokok produk berbasis proses (Process costing)



3.



(Activity-based costing) Beban pokok produk berbasis aktivitas (Activity-based



4.



Beban pokok produk berbasis daur produk (Life-cycle costing)



5.



Beban pokok produk berbasis biaya variabel (Variabel/ Direct costing) dan berbasis variabel & overhead (Absorption/Full costing)



6.



Beban pokok produk bersama (Joint product) dan Harga pokok produk sampingan (Byproduct costing)



7.



Beban pokok produk sesuai target (Target costing)



8.



Pelaporan dan kalkulasi beban pokok untuk internal dan eksternal



9.



Metode kalkulasi kalkulasi beban pokok la in ny a



C. Manajemen Manajeme n Biaya Strategik dan Pengambilan Pengambila n Keputusan Keputu san 1.



Rantai nilai strategis strate gis (Strategic value chain)



2.



Teori Teor i Kendala Kendal a (Theory of constraints)



3.



Manajemen biaya berbasis aktivitas (Activity-based cost management)



4.



Rekayasa Proses Bisnis (Reengineering Business Process)



5.



Pertimbangan biaya relevan dalam pengambilan keputusan: pesanan khusus, outsourcing dan penghentian segmen usaha/produk



D. Sistem Siste m Pengenda Pengendalian lian Manajemen Manajemen 1.



Keselarasan tujuan dan konflik organisasi serta individu



2.



Sistem pengendalian intern dan Sistem pengendalian manajemen



3.



Desentralisasi Desentrali sasi organisasi dan akuntansi pertanggungjawaban pertanggungj awaban pendapatan; pusat biaya; pusat laba dan pusat investasi
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sebagai



pusat
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 4.



Model harga transfer berbasis biaya, harga pasar, harga negosiasi dan model umum harga transfer



E. Pengukuran Penguku ran Kinerja Berbasis Akuntansi Akuntan si Pertanggungjawa Pertangg ungjawaban ban 1.



Imbal hasil hasi l investas inve stasii (Return on Investment, ROI)



2.



Imbal hasil modal yang dipakai (Return on Capital Employed, ROCE)



3.



Pendapatan Pendapat an residu resi du (Residual Income, RI)



4.



Nilai tambah ekonomis (Economic value added, EVA)



5.



Margin



normal



divisi/segmen



organisasi



(Divisional/Segment



margin)



F.



Penguku Pengukuran ran Kinerja Kinerja Berbas Berbasis isBalanced Balanced Scorecard 1.



Pers pekt if keuan gan



2.



Perspek tif pelanggan pelangg an



3.



Perspe Perspektif ktif proses proses bisnis bisnis i nt er na l



4.



Perspektif inovasi, pembelajaran dan pertumbuhan



G. Pengukuran dan Analisis Kinerja Lainnya 1.



Ana li si s Pro fi tab il it as Prod Produk uk



2.



An al is is Profitab Profitabilitas ilitas Pelangg Pelanggan an



3.



Analisis Analis is Varian Produksi dan Pemasaran



4.



 Analisis Kontrolabili tas dan Segmentasi



H. Perencanaan Keuangan dan dan Pengendalian berbasis Penganggaran 1.



Proses anggaran dan aspek pe ri la ku



2.



Anggaran induk (Master budget) dan anggaran operasional



3.



Anggaran berbasis aktivitas (Activity-based budgeting)



4.



Anggaran berbasis awal (Zero-based budgeting)



5.



Anggaran berkelanjut an (Continuous atau rolling budgets)



6.



Anggaran statik (tetap) dan anggaran Fleksibel



7.



Anggaran Anggara n belanja modal (Capital expenditure budgets)



8.



Anggaran Anggara n berbasis berbas is kinerja kinerj a (Performance Budgeting)



9.



Prakiraan dan proyeks i laporan keuangan



10. 10.



Perencanaan Perenc anaan dan analisis analisi s biaya-v olume-laba olume-l aba (CPVAnalysis)



11.



 Aktivitas lindung nilai (Hedging) dengan SWAP, Forward/Futures contracts dan Efek Beragun Aset (Asset-Backed Securities)



I. Manajemen dan Biaya Mutu 1.



Biaya pence gaha n (Prevention costs)



2.



Biay Biaya a penil aian (Appraisal costs)



3.



Biaya kegagal an internal inter nal (Internal Failure costs )



4.



Biaya kegagal an eksternal ekste rnal (External Failure costs)



5.



Biaya pemuliha n lingkungan lingkun gan (Environmental costs)



6.



Manajemen mutu terpadu (Total Quality Management = TQM)



7.



Imbal hasil mutu (Return On Quality = ROQ )



8.



Manajemen Mutu lainnya (contoh:Six-Sigma, (contoh: Six-Sigma, ISO 9000)



J. Benchmarking dan best practices 1.



Penerapan Benchmarking atas pengukuran kinerja dan inisiatif perbaikan berkelanjutan seperti: Kaizen dan Key Performance Indicators (KPI) dari pesaing utama 13



 DSIAPI-Silabus



 Penerapan konsep dan falsafah manajemen seperti: manajemen kualitas, Just-InTime (JIT), Limitasi/Kendala (Constrains), kapasitas (Capacity), manajemen pengecualian (Exception), dan Penganggaran on-line (e-budgeting).



II. Manajemen Keuangan (25% - 30%)  A.



B.



C.



D.



E.



F.



G.



H.



Fungsi Fungsi dan Tujuan Tujuan Manaje Manajemen men Keuangan Keuangan 1.



Manajemen keuangan dan peran manajer keuangan



2.



Konstituen perusaha an dan konflik keagenan



3.



Tujuan maksimisasi maksimis asi nilai perusahaan dan kekayaan pemegang saham



Model Perenca naan/Pro yeksi Keuangan Keuang an 1.



Model peramalan dan proyeksi menggunakan asumsi dasar makro/mikro



2.



Model proyeksi proyek si keuanga n dengan Percentage-of-Sales



3.



Model proyeksi dengan kecenderungan (trend)



4.



Model proyeksi proyek si dengan sensitivitas atau Skenario



Pertimbangan Keuangan



Dampak



Perpajakan



dan



Inflasi/Defla si



dalam



Perencanaan Perencana an



1.



Dampak pajak atas arus kas dan beban bunga



2.



Dampak inflasi/deflasi terhadap evaluasi kinerja dan rasio keuangan



3.



Dampak inflasi terhadap tingkat bunga riil dan nominal untuk faktor diskonto



Risiko Risik o dan Imbal Imba l Hasil Hasi l 1.



Pengukuran risiko: deviasi, koefisie n variasi dan variance



2.



Pengukuran imbal hasil: probabilitas kejadian dan nilai ekspektasi



3.



Ri si k o dan imbal hasil tunggal



4.



Risiko dan imbal hasil portofolio



Struktur dan Biaya Modal 1.



Penggunaan leverage dan leverage dan proporsi hutang dan ekuitas



2.



Komponen saldo laba



3.



Model biaya modal rata-rata rata-r ata tertimbang tertimba ng (Weighted Average Cost of Capital)



biaya



modal:



hutang,



ekuitas



(saham



biasa,



saham



preferen)



dan



Model Valuasi Saham dan Risiko Pasar  1.



Risiko sistemat is (Beta) dan non-sistematis



2.



Model valuasi saham dengan Capital Assets Pricing Model (CAPM)



3.



Model valuasi saham dengan Arbitrag dengan  Arbitrag e Pricing Theory (APT)



Model Penilaian Obligasi dan Efek Lainnya 1.



Matematika keuangan: nilai kini, nilai kemudian dan nilai anuitas



2.



Tingkat kupon dan tingk at bunga



3.



Risiko maturitas dan hasil pemeringkat efek (Rating)



4.



Model Model valuasi valuasi ob li ga si



5.



Model valuasi opsi dan efek lainnya.



Keputusan Keuangan atas Hutang dan Pendanaan Jangka Panjang 1.



Efek hutang dan instrumen Keuangan lainnya



2.



Leverage keuangan Leverage  keuangan dan dan ni la i perusahaan



3.



Biaya atas kesulitan keuangan dan kepailitan (bankruptcy)



4.



Pembiayaan belanja modal dengan opsi sewa-pembiayaan (Leasing) 14
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 I.



J.



K.



L.



Keputusan Keuangan atas Ekuitas 1.



Efek ekuitas: saham biasa, saham preferen, prefere n, opsi, opsi, forward, forward, warrant dan right



2.



Pertimbangan atas pemecahan dan penggabungan nilai nominal saham



3.



Pertimbangan Pertim bangan pembelian pembeli an kembali saham (buy-back dan Treasury stock)



4.



Pendistri busian saham bonus dari agio saham



Kebijakan Dividen Perusahaan Perusahaa n 1.



Kebijakan dividen dan harga saham



2.



Model kebijakan dividen pertumbuhan konstan



3.



Model kebijakan dividen residual



Keputusan Investasi dan Belanja Modal 1.



Pertimbang an risiko belanja modal dan faktor diskonto



2.



Metode durasi pengembalian (Payback period dan diskonto Payback period)



3.



Metode nilai tunai neto (net present value)



4.



Metode tingkat imbalan internal (internal rate of return)



5.



Indeks profita bilitas (profitability index)



6.



Tingkat imbalan rata-rat a (average rate of return)



7.



Proyeksi arus kas dan Penjatahan kapital (capital rationing )



Strategi Pengembangan Korporat dan Valuasi Bisnis 1.



Kebijakan sinergis penggabungan dan akuisisi bisnis



2.



Konsep nilai wajar, nilai likuidasi, dan nilai pengganti



3.



Valua si berb asis aset



4.



Valuasi berbasis kelangsungan usaha menggunakan kapitalisasi kapitalisa si saldo laba atau diskonto laba dan diskonto arus kas



M.



5.



Valuasi berbasis pengendalian (Controlling or minority interest) dan lainnya



6.



Real option dan option dan share swap



Manajemen Modal Kerja jangka



pendek:



cerukan



(overdraft)



dan



fasilitas



Letter



of



1.



Pinjaman Credit



2.



Jaminan pinjaman modal kerja berupa persedian, piutang atau jaminan lainnya.



3.



Pembiaya an spontan dari pemaso k (Simultaneous financing)



4.



Kebijakan modal kerja: Konserva tif, Agresif dan Floating



5.



Kebijakan manajemen kas dan model kas optimal: Baumol dan Miller-Orr



6.



Kebijakan manajemen penjualan kredit dan penagihan piutang



7.



Kebijakan manajemen persediaan dan model pengendalian menggunakan Order Pesanan Ekonomis (EOQ) dan Just-In-Time (JIT)



III. Pasar Keuangan (17% - 23%)  A.



Pasar Sekuritas, Sekurit as, Tingkat Ting kat Bunga Bun ga dan Maturitas Maturit as 1.



Aset keuangan keuan gan (Financial Aset) dan Aset hutang (Financial Liabilities)



2.



Teori ekspektasi atas tingkat bunga



3.



Teori preferensi lik ui dit as atas tingkat bunga



4.



Teori segmentasi pasar atas tingkat bunga
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 B.



C.



Hubungan Hubung an Tingkat Bunga, Inflasi dan Kurs Valuta Asing 1.



Spot rate, Forward rate dan Cross rate



2.



Interest- Rate Parity (IRP) - Model Fisher



3.



Teori Purcha sing Power Parity (PPP)



4.



Aktivitas meraih keuntunga n bebas risiko (Arbitrage profit)



Pasar Modal 1.



Hipotesis pasar modal efisien (Efficient Market Hypothesis)



2.



Otoritas pasar modal domestik dan internasional



3.



Emiten, penjamin emisi, dan profesi penunjang pasar modal



4.



Proses go-public dan go-public dan peraturan pasar modal dan bursa efek



5.



Pasar perdana (Initial Public Offering), dan pasar sekunder



6.



Manfaat dan konsekuen si menjadi Perusah aan publik (Tbk.)



IV. Sistem Informasi (17% - 23%)  A.



B.



C.



D.



E.



Teknolo Teknologi gi Informa Informasi si 1.



Komun ikasi data, jaringa n dan sistem client/server



2.



Sistem manajem en pangkala n data



3.



Sistem Sistem In te rn et dan Intranet Intranet



4.



Perangkat keras dan Piranti Lunak



5.



Teknologi penyimpanan data



Sist Sistem em Info Inform rmas asii ber berba basi sis s Komp Komput uter  er  1.



Sistem pemrosesan transaksi: batch, on-line, real time dan distributed processing



2.



Sistem pendukun g keputusan (Decision Support System)



3.



Sist em pakar pak ar (Expert System) dan Art dan Artifici ificial al In telig ence



Pengembangan Pengemba ngan dan Pemeliharaan Pemeliha raan Sistem Informasi Komputer  1.



Analisis kebutuhan dan pendekatan pengembangan sistem



2.



Analisis dan evaluasi kelayakan piranti lunak dan perangkat keras



3.



Alat/Teknik pengembangan dengan Dataflow Diagram dan Flowcharting



4.



Analisis biaya-manfaat (cost benefit analysis)



5.



Peme liharaa n dan dokum entasi sistem



6.



Pandua n operasi dan pelatihan



Pengendalian dan Keamanan Sistem Informasi 1.



Pengendalian Pengend alian umum atas peran dan tanggungjawab tanggung jawab fungsi organisasi: organisas i: administrator database/network/WEB, operator komputer, perancang sistem dan perancang aplikasi, dan pustakawan



2.



Pengendalian spesifik atas masukan, pemrosesan dan keluaran sistem



3.



Keamanan Keaman an sumberdaya sumberd aya fisik non-komputer non-komp uter dan perangkat keras komputer kompute r



4.



Manajemen r i s i k o dan keamanan perangkat lunak, dan jaringan komu komuni nika kasi si



Sist Sistem em Inf Infor orma masi si Akun Akunta tans nsii berb berbas asis is Kom Kompu pute ter  r  1.



Perancangan sistematika dan pengkodean akun (Chart of Accounts)



2.



Pendekatan siklus akuntansi dalam perancangan sistem informasi akuntansi



3.
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 F.



G.



Sist Sistem em Perd Perdag agan anga gan n Ele Elekt ktro roni nik k dan dan Komu Komuni nika kasi si Data Data 1.



Business-to-Business Systems



2.



Sistem komunikasi dan pertukaran data elektronik (Electronic Data Interchange)



3.



Enterprise Resource Planning System (ERP)



Enterprise System 1.



Enterprise Resourcer Planning



2.



Interoganisational System (misal : misal : ebusiness application, enterprise system, managerial system, elektronic data interchange )



3.



Distributed Data Processing System



4.



Transaction Processing System



5.



Factory Otomation



6.



Office Otomation



7.



Data Warehousing



8.



Managerial Support System / Decision Support System



9.



Telecommunication and Networking



Rujukan Bahan Bacaan: Bacaan: 1.



Commission of Sponsoring Organization of the Treadway Commission (COSO):



2.



Internal Control, an integrated framework



3.



Enterprise Risk Management



4.



Buku Teks /Jurnal mengenai:



5.



Akuntansi Manajemen dan Biaya



6.



Manajemen Keuangan



7.



Sistem Informasi akuntansi, komputer dan Manajemen



8.



Perencanaan dan Penganggaran Perusahaan



9.



Jurnal Pasar Modal dan Peraturan Bapepam-LK



10.



Jurnal Akuntansi Manajemen
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 Lingkungan Lingk ungan Bisnis, Bis nis, Hukum K omersial dan Perpajaka Perpajakan n Mata ujian ini dimaksudkan untuk menguji pengetahuan dan pemahaman kandidat mengenai Lingkungan Bisnis, Hukum Komersial dan Perpajakan. Kandidat perlu memahami dan mampu menerapkan pengetahuan mengenai topik-topik berikut dalam melaksanakan jasa audit, atestasi, penyusunan pelaporan keuangan, jasa perpajakan, dan tanggung jawab jasa lainnya. Lingkungan Bisnis



Ujian mengenai lingkungan bisnis dimaksudkan untuk menguji pengetahuan dan keahlian peserta ujian dalam lingkungan dan konsep bisnis. Topik yang diujikan meliputi pengetahuan mengenai konsep ekonomi ekonomi makro, mikro, industri, organisasi termasuk corporate governance  governance  dan pemahaman mengenai mengenai kegiatanoperasi bisnis. Hukum Komersial



Hukum komersial diujikan untuk mengetahui pengetahuan dan keahlian peserta dalam bidang hukum komersial, termasuk yang berkaitan dengan tanggung jawab hukum dan tanggung jawab profesional akuntan publik. Disamping itu, topik yang diujikan meliputi implikasi hukum transaksi bisnis, khususnya yang berkaitan dengan akuntansi, auditing dan pelaporan keuangan, baik yang diatur  dalam Kitab Undang-undang Hukum Perdata (KUH Perdata), Kitab Undang-undang Hukum Dagang (KUHD), maupun yang diatur dalam Undang-undang lain beserta peraturan pelaksanaannya. pelaksanaannya. Perpajakan



Topik-topik yang diujikan mengenai perpajakan berkaitan dengan undang-undang pajak dan peraturan pelaksanaannya. Disamping itu, peserta juga diharuskan untuk menunjukkan keahlian yang diperlukan untuk menerapkan pengetahuan perpajakan dalam pemberian jasa konsultasi perpajakan dan dalam melaksanakan tanggung jawabnya sebagai akuntan publik. Topik-topik berikut diperlukan oleh kandidat untuk membuktikan kemahirannya:
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 I. Konsep dan Analisis Ekonomi (14% - 18%)  A.



Ekonomi Makro, Mikro dan Industri



B.



Dampak Perekonomian dan Pengaruh Pasar Dalam Strategi Bisnis



C.



Manajemen Risiko Lingkungan Bisnis



D.



Ekonomi Internasional dan Bisnis Global



II. Cor Cor por ate Govern ance (8% - 12%) 12%)  A.



Prinsip-prinsip dan Definisi Corporate Governance  (sesuai OECD) 1.



Hak Pemegang Saham dan Fungsi Utama Pemilik



2.



Perlakuan yang Setara bagi Para Pemegang Saham



3.



Peran Para Pemangku Kepentingan



4.



Pengungkapan dan Transparansi



5.



Tanggungjawab Direksi



B.



The Whistleblower System



C.



Etika Bisnis



D.



Pengendalian Internal – COSO Framework



III. Hukum Komersial (28% - 34%)  A.



B.



C.



Hukum Perdata 1.



Tentang Benda dan Hak Kebendaan



2.



Hukum Perikatan dan Perjanjian



3.



Persekutuan Perdata



4.



Pembuktian dan Daluwarsa



5.



Mediasi dan Arbitrase



Hukum Dagang 1.



Kewajiban Pembukuan



2.



Pendaftaran



3.



Penyelesaian Sengketa



4.



Hak dan Kewajiban



Perseroan Terbatas (PT) 1.



Pendirian



2.



Modal dan Saham



3.



Organ Perseroan



4.



P e n g u ru ru s a n d a n P e n g a wa wa s a n



5.



Laporan Tahunan



6.



Penggunaan Laba



7.



Penggabungan, Peleburan dan Pengambilalihan



8.



Pembubaran dan Likuidasi
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 D.



Kepailitan dan Penundaan Kewajiban Pembayaran Utang 1.



Ketentuan Hukum Mengenai Kepailitan dan Penundaan Kewajiban Pembayaran Utang Utan g (PKPU)



2.



E..



F.



G.



H.



Prosedur dan Mekanisme Kepailitan dan PKPU



Hak Kekayaan Keka yaan Intelekt Int elektual ual 1.



Hak Cipta



2.



Pat en



3.



Hak Atas Merek



Pasar Modal 1.



Peraturan Perundang-undangan Perundang-undangan di Bidang Pasar Modal



2.



Badan Pengawas Pasar Modal dan Lembaga Keuangan



3.



Kelembagaan di Pasar Modal



4.



Profesi Penunjang Pasar Modal



5.



Penawa ran Umum



6.



Kewajiban Pelaporan



7.



Keterbukaan Informas i



8.



Transaksi Material



9.



Transaksi Benturan Kepentingan



1 0.



Pena wara n Tende r 



1 1. 1.



Tindak Pidana



12.



Sanksi-sanksi



Agraria 1.



Hak Ulayat



2.



Hak Milik



3.



Hak Guna Usaha



4.



Hak Guna Bangunan



5.



Hak Pakai



Lain-lain 1.



Gadai, Fidusia dan Hak Tanggungan



2.



Dana Pensiun – Pengertian, Jenis, dan Struktur Badan Hukum



3.



Ketenagakerjaan



4.



Pencucian Uang



5.



Persaingan Usaha dan Larangan Praktik Monopoli



6.



Asuransi



7.



Arbitrase dan Alternatif Penyelesaian Sengketa



8.



Jaminan dan Hipotik



9.



Penanaman Modal Asing



IV. Perpajakan (34% - 40%)  A.



Ketentua Ketentuan n Umum Umum dan Tata Cara Cara Perpa Perpajak jakan an
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 B.



C.



1.



Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP)



2.



Pengukuhan Pengusaha Kena Pajak (PPKP)



3.



Surat Pemberitahuan (SPT) dan Tata Cara Pembayaran Pajak



4.



Penetapan dan Ketetapan Pajak



5.



Penagihan Penagihan Pajak



6.



Keberatan dan Banding



7.



Pembukuan dan Pemeriksaan Pemeriksaan



8.



Ketentuan Khusus



9.



Ketentuan Pidana



10.



Penyidikan



Pajak Penghasilan (PPh) 1.



Subjek Pajak



2.



Objek Pajak



3.



Penghitungan Pajak



4.



Pajak Penghasilan Badan



5.



Pajak Penghasilan Pribadi



6.



Pelunasan Pajak dalam Tahun Berjalan



7.



Penghitungan Pajak pada Akhir Tahun



8.



Ketentuan Lain-lain (Pajak Penghasilan atas Transaksi/Industri tertentu)



Pajak Pertambahan Nilai (PPN) dan Pajak Penjualan atas Barang Mewah (PPnBM) 1.



Objek Pajak



2.



Tarif Pajak dan Cara Menghitung Pajak



3.



PPN (Masukan dan Keluaran)



4.



PPnBM



5.



Saat dan Tempat Terutang Pajak



6.



Laporan Penghitungan Pajak (Faktur Pajak dan Surat Pemberitahuan Masa PPN)



7. D.



E.



Ketentuan Ketentuan Khusus



Penagihan Pajak dengan Surat Paksa 1.



Pejabat dan Juru Sita Pajak



2.



Surat Paksa



3.



Penyitaan



4.



Pencegahan dan Penyanderaan



5.



Gugatan



6.



Ketentuan Khusus



7.



Ketentuan Pidana



Bea Perolehan Hak atas Tanah dan Bangunan 1.



Objek Pajak



2.



Subjek Pajak



3.



Tarif Pajak 21



 DSIAPI-Silabus



 F.



4.



Saat dan Tempat Pajak yang Terutang



5.



Pembayaran, Penetapan, dan Penagihan



6.



Keberatan, Banding, dan Pengurangan



7.



Pengembalian Kelebihan Pembayaran



8.



Pembagian Hasil Penerimaan Pajak



9.



Ketentuan Bagi Pejabat



Pajak Bumi dan Bangunan (PBB) 1.



Objek Pajak



2.



Subjek Pajak



3.



Tarif Pajak



4.



Dasar Pengenaan dan Cara Menghitung Pajak



5.



Tahun Pajak, Saat, dan Tempat yang Menentukan Pajak Terutang



6.



P e n d a f t a r a n , S u r a t P e m b e r i t a h ua ua n O b j e k P a j a k , S u r a t P e m b e r i t a h u an an Pajak Terutang, dan Surat Ketetapan Pajak



G.



H.



7.



Tata Cara Pembayaran dan Penagihan



8.



Keberatan dan Banding



9.



Pembagian Hasil Penerimaan Pajak



10.



Ketentuan Ketentuan Pidana



Perpajakan Internasional 1.



Perjanjian Pajak Berganda ( Double Tax Agreement –DTA/  –DTA / Tax Treaty) Treaty)



2.



PPh Pas al 24



3.



Pemotongan Pajak atas Transaksi Luar Negeri



4.



Transfer Pricing



 Akuntansi Perpajakan Perpajakan 1.



Perlakuan Akuntansi Berdasarkan Ketentuan Perpajakan



2.



Rekonsiliasi Laba Komersial dan Laba Fiskal



Rujukan Bahan Bacaan:



Lingkungan Bisnis •  



Internal Control – Integrated Framework COSO (Commission of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission) Commission )



•



Peraturan-peraturan Bapepam dan LK



•



Sarbanes-Oxley Sarbanes-Oxley Act, 2002



 



•



Panduan Corporate Governance  Governance  yang Dikeluarkan oleh Komite Nasional Kebijakan Governance



•



Buku Teks dan jurnal mengenai: -



Corporate Governance



-



Ekonomi



-



Risiko Bisnis
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 Hukum Komersial •



KU H P/D



•



Undang-undang Perseroan Terbatas



•



Undang-undang Pasar Modal



•



Undang-undang Agraria



•



Undang-undang Larangan Praktek Monopoli dan Persaingan Usaha Tidak Sehat



•



Undang-undang Kepailitan



•



Undang-undang Jaminan Fidusia



•



Undang-undang Arbitrase dan Alternatif Penyelesaian Sengketa



•



Undang-undang Penanaman Modal Asing



•



Undang-undang Usaha Perasuransian



•



Undang-undang Tindak Pidana Pencucian Uang



•



Undang-undang Tenaga Kerja



Perpajakan •



Undang-undang tentang Ketentuan Umum Perpajakan



•



Undang-undang Pajak Penghasilan



•



Undang-undang PPN/PPnBM



•



Undang-undang Undang-undang Pajak Bumi dan Bangunan



•



Peraturan Pemerintah, Keputusan Menteri Keuangan, Keputusan Direktur Jenderal Pajak dan Peraturan Perpajakan lainnya yang terkait •



Buku-buku Teks tentang Perpajakan



•



Undang-undang serta peraturan-perat uran terkait lainnya yang telah berlaku efektif 6 bulan sebelum ujian berlangsung.
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